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MEMORIA DE ACTIVIDADES DE 2018
- FEDERACION DE MIGRANTES DE LA UNION EUROPEA EN ANDALUCIA -

> Entidad

La Federacion de Migrantes de la Unién Europea en Andalucia (FORUM) es una
federacion de asociaciones sin animo de lucro, constituida en 2001. Su sede esta ubicada
en Sevilla donde, a pesar de su reciente creacidn, ha desarrollado una labor fundamental
para la integraciéon de los colectivos de inmigrantes con dificultades de integracion
social.

FORUM tiene el objetivo de erradicar toda forma de discriminacién y exclusion,
especialmente lucha contra el racismo, la xenofobia y la intolerancia; desarrolla la
funcién de centro cultural y de promocion de asociaciones; da acogida, asistencia social,
juridica y sanitaria; ayudas en materia de alojamiento; informacién, educacion,
formacién y empleo. Sus acciones estan encaminadas a la defensa de la identidad de
origen de los socios y de todos los inmigrantes en general y a la educacién integral de
este colectivo para que sea protagonista de su vida y de su propio destino.

FORUM ha realizado importantes proyectos y, al mismo tiempo, ha creado lazos
cooperativos con la poblacion autdctona para que su integracidon en nuestra comunidad
pueda llevarse a cabo de una manera real y con el fin de promover una sociedad mas
justa, comprensiva y por extensién intercultural.

FORUM promueve, ademads, acciones de solidaridad internacional mediante
proyectos de Cooperacion al Desarrollo con los paises en via de desarrollo.

Ademas, FORUM cuenta con una emisora cultural llamada Radio Forum que puede
ser escuchada en www.radioforum.caster.fm, cuyos objetivos fundamentales son
promocionar la importancia de la diversidad cultural para una convivencia en paz, justa
y solidaria y que ya tiene programacidn activa.

A lo largo del afio 2018 la Federacion de Migrantes de la Unién Europea en Andalucia
(FORUM) ha realizado los proyectos que a continuacidn se refieren, detalldndose tanto
los que han tenido inicio y fin es este afio como los que han terminado en el mismo
aunque tuvieran un principio anterior.


http://www.radioforum.caster.fm/

Proyecto: “Punto de Atenciéon Multidisciplinar a Inmigrantes (PAMI)”
» Descripcion del proyecto

El proyecto se ha llevado a cabo en las provincias de Sevilla y Huelva y ha consistido en la
puesta en marcha de un PUNTO DE ATENCION MULTIDISCIPLINAR A PERSONAS
INMIGRANTES (PAMI) en Sevilla y de un taller de INTERCULTURALIDAD, CONVIVENCIA Y
CIUDADANIA en Huelva, de 8 horas de duracidn con contenidos relacionados con la
mediacién intercultural y la ciudadania como modo de comportamiento socialmente
aceptado.

La primera se ha tratado de un servicio prestado en la sede en Sevilla de Forum Andalucia
en la Calle Lisboa, 262 en el que una profesional ha atendido de manera
interdisciplinar(en varia dreas) a las personas usuarias de nuestra entidad. La atencién
dada ha sido bdsicamente en las siguientes d&reas: Orientacién sociolaboral,
acompafiamiento en gestiones administrativas, atencién psicoeducativa individualizada,
orientacidn juridica (para lo cual se ha contado con el servicio de una abogada voluntaria
que ha atendido una vez por semana lo casos necesitados de orientacién juridica)

Con respecto a la segunda actividad, las tematicas tratadas han sido: Migrante,
inmigrante y refugiado. Diversidad y multiculturalidad. Mediacidn intercultural.

» Objetivos

- Detectar necesidades sociales, juridicas, psicolégicas y culturales de las personas
inmigrantes que acuden al punto de atencidon multidisciplinar para inmigrantes (PAMI).

- Atender, orientar, acompafiar e intervenir y/o derivar, en su caso, en diversas areas
disciplinares a personas inmigrantes que acuden al punto de atencion multidisciplinar
para inmigrantes (PAMI).

- Fomentar la interculturalidad y la convivencia entre las personas migrantes y las
autdctonas.

> Actividades realizadas

1. Puesta en marcha del Punto de atencion multidisciplinar a inmigrantes (PAMI) en
Sevilla.
2. Realizacién del taller de Interculturalidad, convivencia y ciudadania en Huelva.

> Resultados

- Detectadas necesidades sociales, juridicas, psicolégicas y culturales de manera
adecuada de las personas inmigrantes atendidas.

- Atendidas, orientados, acompafiados, intervenidos y/o derivado, al menos, a 67
personas.



- Fomentada la interculturalidad entre las personas migrantes y las autéctonas de las
personas asistentes al taller.

> Destinatarios

Los destinatarios han sido la poblaciéon general, con priorizacion a los servicios de
personas inmigrantes. En total han sido beneficiarios directos 91 personas.

» Cuantia financiada: 8.000 €

» Organismo financiador: Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales. Direccidén Servicio
de Movimientos Migratorios

Taller de
INTERCULTY;
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Proyecto: “Mantenimiento 2018”

» Descripcion del proyecto
El proyecto ha consistido en mantener un persona continuo en la sede de Forum, a través
de personal contratado y voluntarios, que permitieran dar un servicio continuo a aquellas
personas que han necesitado algun servicio de Forum, sea personal o a través del
teléfono o redes sociales.

» Objetivos:

- Dar una atencion adecuada a los usuarios de esta Federacién a lo largo del
periodo de ejecucidn del proyecto.

- Lograr que durante este periodo exista en todo momento personal que atienda la
entidad, no solo atencién personal a los usuarios que llegan a la sede, sino también
atencion telefdnica y atencidn y actualizacidon de redes sociales.

» Actividades realizadas
Las actividades han sido la atencién primera a todas a aquellas personas que han

solicitado algun servicio de Forum, asi como atencidn telefdnica y actualizacion de redes
sociales.



Recepcidn y atencion a las personas que entraron en Forum, esta atenciéon ha sido en
funcién de las necesidades de cada usuario, realizacién de CV, informacién de cursos y
talleres y derivacion a otras entidades.

» Resultados:
- Contratacién del personal necesario para las gestiones pertinentes que se llevan a
cabo en la Forum Andalucia.
- Ofrecer servicios de calidad a los usuarios.
- Mantener el buen estado y funcionamiento de nuestras instalaciones de la sede en
Sevilla.

» Destinatarios: El colectivo objeto de atencidon ha sido personas inmigrantes,

preferentemente.

» Cuantia financiada: 8.420,74 €

» Organismo financiador: Consejeria de lgualdad y Politicas Sociales. Direccién
Servicio de Movimientos Migratorios.

Proyecto: “Programa de promocidn, asesoramiento y formacion a jovenes
(PROJOVEN. 22 Edicién)”

» Descripcion del proyecto

Como ha venido haciendo en ediciones anteriores, este proyecto ha buscado la
promocién y asesoramiento de todas las personas, pero especialmente de los jovenes,
asi como dotarlos de formacién en el cuidado de personas mayores y dependientes para
gue puedan aumentar su empleabilidad en este sector. De esta manera, este proyecto ha
consistido en la puesta en marcha de un CURSO DE AUXILIAR DE GERIATRIA DE 350
HORAS con formacion tanto practica como tedrica, impartido en Sevilla. Ademas, se ha
llevado a cabo una JORNADA DE SOBRE EL PAPEL DE LOS JOVENES EN LAS ENTIDADES
SOCIALES en Huelva, poniendo de relieve la importancia de la juventud en relacién con el
asociacionismo. Por otro lado, se realizd un ENCUENTRO DE PARTICIPACION Y
MULTICULTURALIDAD ENTRE JOVENES en Sevilla de manera que se diera a conocer la
cultura, gastronomia, artesania y demas artes del mundo a través de la realizacién de
talleres de participacion y actividades. De manera transversal, se realiz6 una CAMPANA
DE SENSIBILIZACION a través del envio de tripticos y carteles dedicados a efemérides
importantes a celebrar por la sociedad. Envio y pegada de carteles realizada en todas las
provincias de la Comunidad Andaluza.



» Objetivos
- Sensibilizar sobre las dificultades y problemas sociales alrededor del mundo.
- Dotar de formacion para aumentar la insercién laboral en personas migrantes.
- Dar a conocer diversas culturas del mundo.

- Crear un espacio de encuentro y participaciéon de jévenes para analizar la situaciéon de
las entidades sociales y su relaciéon con la juventud.

> Actividades realizadas

1. Curso de auxiliar de geriatria de 350 horas en Sevilla.

2. Campana de sensibilizacion en Andalucia.

3. Jornada sobre el papel de los jévenes en las entidades sociales en Huelva.
4. Encuentro de participaciéon y multiculturalidad entre jévenes en Sevilla.

> Resultados

- Difundidos valores de igualdad y convivencia entre todas las personas,
independientemente de su origen como contraparte a los falsos estereotipos sobre
inmigracion.

- Formadas en el ambito de la geriatria 16 jovenes y adultos, con la finalidad de una salida
laboral.

- Detectada participacidn de los jévenes en la vida social andaluza a través de iniciativas
como el voluntariado.

- Incluidos socialmente a jovenes a través de la convivencia ciudadana y la participacién
en actividades multiculturales.

> Destinatarios

Los destinatarios han sido la poblacién general, con priorizacién a los servicios de
personas inmigrantes. En total han sido beneficiarias alrededor de 5.000 personas
teniendo en cuenta tanto a beneficiarios directos como indirectos, gracias a la difusién
de la campaifia de sensibilizacion a través de www.radioforum.caster.fm y redes sociales.

> Cuantia financiada: 17.785 €

» Organismo financiador: Consejeria de Justicia e Interior. Direccion General de
Politicas Migratorias. Junta de Andalucia.


http://www.radioforum.caster.fm/




Proyecto: “Insercidn socio laboral y prevencion de riesgos laborales”
» Descripcion del proyecto

Este proyecto realizado en la provincia de Granada ha consistido en la realizacién de un
taller formativo e informativo sobre la importancia de la mediacién socio laboral y la
prevencion de riesgos laborales en el trabajo, como medidas de incremento de la salud
laboral de las personas trabajadoras que se enfrentan dia tras dia a desempeios
profesionales dificultosos y/o especiales. Junto al taller se ha elaborado un manual Guia
de Mediacidn Intercultural y Prevencidn de Riesgos laborales.

» Objetivos
- Mejorar las condiciones laborales de los empleados inmigrantes.

- Favorecer el autocuidado laboral de los empleados inmigrantes en sus puestos de
trabajo.

> Actividades realizadas

1. Realizacién del taller “La mediaciéon sociolaboral y la prevencion de riesgos laborales”
2. Elaboraciéon de guia audiovisual didactica sobre la mediacidon sociolaboral y la
prevencion de riesgos laborales.

3. Campafas de difusion interinstitucional y publica, para la concienciacion sobre la
seguridad laboral y el auto cuidado denominada “Cumplir las normas es...salud laboral”

> Resultados

- Formados e informados empleados inmigrantes y empleadores autéctonos sobre el
papel de la mediacién sociolaboral y la prevencion de riesgos laborales.

- Elaborado un material didactico en formato audiovisual sobre la mediacidn sociolaboral
y la prevencion de riesgos laborales en el trabajo.

- Difundida la importancia de la prevencion de riesgos en el entorno laboral.

» Destinatarios
Los destinatarios han sido la poblacidn general, con priorizacién a los talleres de
empleados inmigrantes y empleadores autdctonos. En total han sido beneficiarias 21
personas del taller y unas 4.000 personas de manera tanto directa e indirecta de la
compaiia de sensibilizacion.

» Cuantia financiada: 3.547 €

» Organismo financiador: Consejeria de Justicia e Interior. Delegacién del Gobierno
de Andalucia en Granada.
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Proyecto: "Mediacién intercultural y salud laboral”

» Descripcion del proyecto
Este proyecto realizado en la provincia de Huelva ha consistido en la realizacion de dos
talleres mediacion intercultural y salud laboral, como medidas de incremento de la salud

laboral de las personas trabajadoras que se enfrentan dia tras dia a desempeiios
profesionales dificultosos y/o especiales.

» Objetivos
- Mejorar las condiciones laborales de los empleados inmigrantes.

- Favorecer el autocuidado laboral de los empleados inmigrantes en sus puestos de
trabajo.

» Actividades realizadas
1. Realizacién de dos talleres sobre mediacién intercultural y salud laboral.
2. Elaboracién de un Manual de Prevencidn de Riesgos laborales digitalizados.
3. Campana de sensibilizacion sobre la prevencion de riesgos laborales.

> Resultados

- Formados e informados empleados inmigrantes y empleadores autéctonos sobre el
papel de la mediacién intercultural y salud laboral.

» Destinatarios
El colectivo prioritario al que fue dirigido este proyecto fue a la poblacién inmigrante,

autdctona en general y a la poblacién de jévenes inmigrantes y/o procedentes de las
familias migrantes o de las minorias étnicas. En total han sido beneficiarias 29 personas



» Cuantia financiada: 4.087,54 €

» Organismo financiador: Consejeria de Justicia e Interior. Delegacién del Gobierno
de Andalucia en Huelva.

MEDIACION INTERCULTU-
RAL Y SALUD LABORAL

Taller de Mediacion Intercultural
sociolaboral

-Taller de Prevencion de Riesgos
Laborales y Salud Ocupacional
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Proyecto: “Jornada de mediacion intercultural y prevencion de riesgos laborales”

» Descripcion del proyecto
Este proyecto realizado en la provincia de Cérdoba ha consistido en la realizacién de un
taller formativo e informativo sobre la importancia de la mediacién socio laboral y la
prevencion de riesgos laborales en el trabajo, como medidas de incremento de la salud

laboral de las personas trabajadoras que se enfrentan dia tras dia a desempefiios
profesionales dificultosos y/o especiales.

» Objetivos
- Mejorar las condiciones laborales de los empleados inmigrantes.

- Favorecer el autocuidado laboral de los empleados inmigrantes en sus puestos de
trabajo.

> Actividades realizadas

1. Realizacién dos talleres sobre mediacién intercultural y la prevencién de riesgos
laborales



> Resultados

- Formados e informados empleados inmigrantes y empleadores autdctonos sobre el
papel de la mediacién sociolaboral y la prevencién de riesgos laborales.
- Difundida la importancia de la prevencion de riesgos en el entorno laboral.

» Destinatarios
El colectivo prioritario al que fue dirigido este proyecto fue a la poblacién inmigrante,
autdctona en general y a la poblacién de jovenes inmigrantes y/o procedentes de las
familias migrantes o de las minorias étnicas. El nUmero de personas beneficiarias ha sido
de 29.

» Cuantia financiada: 3.000 €

» Organismo financiador: Consejeria de Justicia e Interior. Delegacidn del Gobierno
de Andalucia en Cérdoba.

JORNADAS DE MEDIACION
INTERCULTURAL Y PREVENCION
DE RIESEOS LABORALES

-TALLER DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES Y SALUD OCUPACIONAL

~TALLER DE MEDIACION INTERCULTURAL Y
SOCIOLABORAL

La diversidad cultural, sefia milenaria en Andalucia

» Descripcion de la actividad
El proyecto ha consistido en una exposicidn fotografica itinerante por toda la comunidad,
de jovenes, nifias y nifios andaluces con rostros con rasgos muy variados, pero todos con
un comun denominador y es que todos son andaluces y andaluzas de la diversidad.

» Objetivos:
Objetivos especificos:
-Inmortalizar los rostros de personas andaluzas, nacidas en nuestra comunidad, cuyos
origenes pertenezcan a colectivos diversos, negros, asiaticos, latinos, nérdicos, gitanos y
rostros tradicionales, a través de la exposicidn fotografica.
-Reflejar los valores de la sociedad andaluza, asi como sus sefias de identidad.
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-Sensibilizar sobre la importancia de detectar la diversidad cultural en Andalucia,
aceptandola como una sefia de identidad de nuestra comunidad.

-Visibilizar la diversidad cultural andaluza, entendiéndola como caracteristica propia de
nuestra comunidad, asi como una realidad con milenios de existencia.

Objetivo general:

Ofrecer la visibilizacidn de la diversidad de Andalucia, entendiendo ésta como diversidad
fisica, cultural, religiosa, etc. Haciendo énfasis en que lo diverso, al mismo tiempo
comparte valores e identidades, reflejando la transformacion social que desde siempre
ha caracterizado Andalucia.

» Actividades realizadas:
En el proyecto se han llevado a cabo dos actividades:

1- Exposicion fotografica itinerante
Se ha realizado una exposicidn itinerante por las provincias andaluzas (8 exposiciones).
Las exposiciones han estado abiertas al publico entre 3 y 10 dias dependiendo de la
disponibilidad del espacio: Centros civicos, casa la cultura, salas de exposiciones...
Cada una de las exposiciones fue instalada e inaugurada por los encargados/as de las
entidades publicas o particulares, que colaboraron con la misma.

2- Charla- Coloquio. Con la participacién de padres y madres de la diversidad.

» Resultados
Hemos conseguido, a través de la reflexidn al visitar la exposicion y participar en la
charla-coloquio, crear inquietud y mover la curiosidad de aquellos que aun no se habian
planteado esta realidad. Conseguimos Ilamar su atencién, despertar la curiosidad sobre
la diversidad y la multiculturalidad real y palpable en nuestra sociedad.

» Destinatarios: Comunidad andaluza en general.

» Organismo financiador: Consejeria de Presidencia y Administracién Local.

11



“Radio Forum” www.radioforum.caster.fm

» Descripcion de la actividad

Tras la puesta en marcha el afio pasado de este proyecto, este afio nuestra radio online
se ha consolidado en cuanto a contenido y colaboraciones, abriéndose y renovdndose la
programacién y contando con personal externo para la participacién en los programas de
nuestra radio. En el mes de febrero se inauguré de manera oficial a través de la
realizacion de un ciclo de entrevistas a personalidades, politicos y poblacién en general
disefiado a tal efecto. En la parrilla destaca el programa informativo de la mafiana que,
ademadas de las noticias mas interesantes, nos entretiene y ensefia con entrevistas a
personas de interés y profesionales de diversa indole que han brillado por su quehacer
personal y profesional.

Aunque www.radioforum.caster.fm esta ubicada en nuestra sede central en Sevilla,
gracias a su emisién online y a su difusion a través de redes sociales y podcats puede ser
escuchada en todo el mundo.

» Objetivos

- Promocionar la importancia de la diversidad cultural para una convivencia en paz, justa
y solidaria.

12


http://www.radioforum.caster.fm/

- Ofrecer un medio de comunicacidn y participacién activa a particulares y colectivos
diversos.

- Fomentar el didlogo, la comprensién y el conocimiento mutuo entre culturas.
» Actividades realizadas

1. Programacién radio online con emisién 24 horas 365 dias al afio, contando con mas de
20 espacios distintos.

> Resultados

- Aumentado el nimero de participantes en la programacion de Radio Forum de
colectivos diversos.

- Aumentado el nimero de personas sensibilizadas sobre la igualdad de derechos vy
oportunidades de colectivos diversos.

- Aumentado el nimero de personas entrevistadas y/o participes de la programacion de
Radio Forum pertenecientes a colectivos diversos.

» Destinatarios
Dirigido a cualquier persona interesada por el medio radiofénico en su versién online. Ha

habido 100.000 beneficiarios/oyentes de la totalidad de programacion en cualquiera de
sus opciones este afio.

» Organismo financiador: Financiacién propia

ia (FORU
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» Descripcion de la actividad

En el mes de noviembre se puso en marcha del Servicio de orientacidn y asesoramiento
juridico para la comunidad en general de manera voluntaria y gratuita con la
colaboracién de la abogada y doctora europea en derecho Dia. Eloisa Diaz Mufoz. El
servicio ha funcionando los jueves y viernes de 11.00 a 13.00 horas con atencién segun
previa cita, desarrolldndose el servicio en la sede de Forum, Calle Lisboa 262, Cerro del
Aguila, Sevilla.

» Objetivos

- Asesorar, orientar y acompafiar juridicamente a la comunidad en general.

> Actividades realizadas

1. Servicio de asesoramiento, orientacion y acompafiamiento juridico a las personas
demandantes de esta atencion.

> Resultados

- Atendidas y asesoradas 35 personas en el servicio.

> Destinatarios

Dirigido a la poblacién en general, beneficiandose un total de 35 personas.

» Organismo financiador: Financiacion propia
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Servicio de gestion social
» Descripcion de la actividad
En el mes de noviembre se puso en marcha del Servicio de gestion social conducido por
un equipo de trabajadoras sociales, mediante el cual se realiza, orienta y acompana en la
tramitacién y gestién social de documentaciones y tramitacién en las administraciones
para la comunidad en general y especialmente para la poblacién inmigrante. El servicio
se presta previo analisis de la situacidén social de la persona y de manera gratuita y
voluntaria, desarrollandose en la sede de Forum, Calle Lisboa 262, Sevilla.

» Objetivos

- Asesorar, orientar y acompanfar en la gestién social a la comunidad en general.

> Actividades realizadas

1. Servicio de gestion social a las personas demandantes de esta atencion.

> Resultados

- Atendidas y asesoradas 125 personas en el servicio.

> Destinatarios

Dirigido a la poblacidon en general, beneficiandose un total de 125 personas.

» Organismo financiador: Financiacion propia

Difusion Forum Andalucia a través de redes sociales
> Descripcion de la actividad

Aprovechando la importancia actual del uso de las redes sociales y cdmo este influye y
llega a muchos y diversos colectivos, Forum entra en la era de la tecnologia a través de la
puesta en funcionamiento de sendas redes sociales con la intencion de difundir nuestra
filosofia, actividades, campafias de sensibilizacidn y proyectos, asi como la programacién
de www.radioforum.caster.fm , etc. Cada una de ellas, tiene sus propias peculiaridades
de uso y poblacion diana por lo que consideramos beneficiosa esta incursiéon en este
medio. Las redes sociales donde Forum Andalucia, asi como www.radioforum.caster.fm
estan activas son:

m Facebook: Forum Andalucia (facebook general de la entidad)
15
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RADIO FORUM (facebook de radio online)

'@) Instagram: RadioForumandalucia (instagram de radio online)

m Twitter: @radioforumandal (twitter de radio online)

» Objetivos
- Aprovechar las ventajas de la tecnologia para llegar a mas poblacion.

- Utilizar las redes sociales como medio de difusidon de nuestras actividades, noticias,
filosofia, campafias de sensibilizacion...

- Posibilitar el disfrute de www.radioforum.caster.fm a través de publicaciones
especificas y podcasts de toda su programacién.

> Actividades realizadas

1. Funcionamiento continuado y seguimiento de todos los perfiles de nuestra entidad y
www.radioforum.caster.fm en redes sociales.

> Resultados

- Ampliada la poblacidn a la que llegamos, teniendo una incidencia internacional.

- Importante nimero de descargas de programaciéon de www.radioforum.caster.fm tras
las emisiones.

- Importante nimero de seguidores/as en todas nuestras redes sociales.

- Importante nimero de actividad de nuestros seguidores detectada en todos nuestro
perfiles en redes sociales.

> Destinatarios

Dirigido a cualquier persona interesada por el medio radiofénico en su versién online.
» Organismo financiador: Financiacion propia
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Programa de alumnado en practicas

» Descripcion de la actividad

Se trata de la materializacion de los convenios de nuestra entidad con las universidades
sevillanas de Pablo de Olavide y de Sevilla. Mediante el mismo, recibimos alumnado
proveniente de diversos grados y bigrados y estudiantes de master de varias facultades
de las universidades citadas, estudiantes de Erasmus, Euromind Projects S.L y voluntarios
del Programa Consortium for Advanced Studies Abroad (CASA). Destaca el alumnado
proveniente del grado/doble grado de Trabajo social, Educacion social, Sociologia.. y el
master de Antropologia. Actualmente, se han incorporado otras universidades andaluzas,
como la de Huelva ( en concreto la facultad de Psicologia). A través de este programa de
practicas, Forum Andalucia recibe anualmente un nimero oscilante de estudiantes para
realizar sus prdcticas universitarias en nuestra entidad. Aqui pueden conocer la realidad
del trabajo asociativo, de la inmigracidon y de la gestién social, en general. De esta
manera, desde Forum Andalucia contribuimos al desarrollo personal y profesional de
joévenes profesionales que acuden con ideas frescas y muchas ganas de poner en practica
lo aprendido.

» Objetivos

- Contribuir a la formacidon practica en el dmbito social y humano de alumnado
universitario.

- Dotar a nuestra entidad de profesionales con ideas frescas e innovadoras.
- Dotar a nuestra entidad de mas recursos humanos para el desempefio de nuestras
actividades diarias.

» Actividades realizadas

1. Acogida de estudiantes universitarios en practicas.

> Resultados

- Formados estudiantes universitarios en el dmbito social y humano.
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> Destinatarios

Dirigido a estudiantes universitarios (o de otros niveles) pertenecientes a

las
universidades conveniadas.

» Organismo financiador: Financiacidn propia

&
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Fdo. Norberto Masa Akapo
Coordinador
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