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 ASOCIACIONISMO: VECTOR DE DESARROLLO 

 
 Descripción del proyecto: 

 
El proyecto consistió en proporcionar información y en orientar a las asociaciones de 
inmigrantes, a través de charlas, sobre  sus deberes y derechos así como acerca de 
subvenciones y convocatorias públicas y privadas a las que se pueden acoger. Se realizaron un 
total de seis charlas, en un lapso de tiempo de 6 meses, las cuales tuvieron lugar tanto en la 
sede central de FORUM en Sevilla  como en las delegaciones de FORUM de las ciudades de 
Córdoba, Huelva, Jaén y Cádiz. 
 
 

 Objetivos del Proyecto: 
 

- Fortalecer y potenciar las acciones de las asociaciones de inmigrantes en Andalucía. 
- Informar y orientar a las asociaciones de inmigrantes acerca de sus derechos y 

deberes, especialmente a las de nueva creación. 
- Informar a las asociaciones de inmigrantes acerca de subvenciones y convocatorias 

públicas y privadas. 
- Incentivar la colaboración solidaria entre las distintas asociaciones de inmigrantes. 
- Conocer las principales dificultades por las que atraviesan las asociaciones para el 

desarrollo de sus acciones. 
 
 

 Actuaciones Realizadas: 
 
En la charlas se contó con un profesional especialista en materia jurídica y laboral, y con cuatro 
monitores. Los títulos y  contenidos de cada charla fueron los siguientes:    
 

1. Definición y estatus jurídicos de una Asociación.  
2. Deberes y Derechos de las asociaciones en Andalucía.  
3. Personal Laboral: Voluntarios-Monitores-Coordinadores.  
4. Financiaciones: convocatorias de subvenciones.  
5. Fiscalización y presentación de justificativos.  
6. Tipología de actividades de las asociaciones de inmigrantes. 

 
 

 Resultados Obtenidos: 
 

La acogida de los actos ha resultado ser muy positivo debido a la masiva asistencia a cada uno 
de ellos, unas 45 personas por charla. Lo que nos sirve como reflejo del valor de esta actividad 
por su utilidad y práctica que, por otro lado,  los asistentes han sabido apreciar en todo 
momento; todo ello,  nos anima a pensar en la importancia de la continuidad de este proyecto 
para futuras ediciones pues siempre habrá asociaciones y entidades a las que les sirva y les 
pueda interesar todo lo que FORUM puede aportarles a través de este proyecto. 
A cada una de las charlas se desplazaron los miembros de las otras delegaciones FORUM, así 
como cualquier miembro de entidad interesado en el tema con el objetivo de que no quedara 
ningún miembro sin obtener los conocimientos necesarios para el buen funcionamiento de las 
asociaciones. Los asistentes desplazados de Sevilla a Huelva fueron 25; de Sevilla a Córdoba 30; 
de Sevilla a Cádiz 26 y de Sevilla a Jaén 22.  Por esta gran movilidad interprovincial fue 
necesario el desplazamiento a  través de vehículos alquilados.  

 



 INFÓRMATE SOBRE LAS POLÍTICAS MIGRATORIAS EN LA UNIÓN EUROPEA 
 
 

 Descripción del proyecto: 
 

Realización de una campaña informativa dirigida tanto a entidades y personas que trabajan en 
el ámbito de la inmigración así como a la población inmigrantes en general, que aportó 
información sobre los siguientes contenidos: 
 

1. Migración Legal. 
2. Gestión Integrada de las Fronteras Exteriores. 
3. Política Común en Materia de Visados. 
4. Régimen de Asilo Europeo. 

 
 

 Objetivo del Proyecto: 
 

- Ofrecer información sobre la Política Común de Inmigración en la Unión Europea que 
permita ofrecer a las entidades una mejor atención a la población inmigrante y un 
mejor conocimiento a dicha población. 

 

 
 Actuaciones Realizadas: 

 
Se realizaron 4 jornadas durante 4 meses en la sede de FORUM, en un centro cívico y en dos 
asociaciones, cuyos contenidos fueron los mismos en cada entidad. El programa de cada 
jornada fue el siguiente: 
 

1. Bienvenida (9:00h- 9:30h) 
2. Ponencia: Migración Legal (9.30h-11.30h)  
3. Descanso (Café) (11.30h-12.00h) 
4. Ponencia: Gestión integrada de las Fronteras Exteriores (12.00h-14.00h) 
5. Comida (14.00h-16.00h)    
6. Ponencia: Política Común en materia de Visados (16.00h-17.30h) 
7. Descanso (Merienda) (17.30h-18.00h) 
8. Ponencia: Régimen de Asilo Europeo (18.00h-19.30h) 
9. Conclusiones (19.30h-20.00h) 
10. Cierre de la jornada (20.00h-20.30h) 
 
 

 Resultados Obtenidos: 
 

El proyecto ha conseguido un resultado muy positivo pues la asistencia a cada una de las 
jornadas ha sido elevada asistiendo un promedio de 24 personas a cada una de ellas. 
Asimismo, las jornadas han servido para que los asistentes aclararan sus dudas respecto a los 
temas tratados en cada ponencia. Además, al final de cada jornada se les pasó un cuestionario 
sobre el grado de satisfacción con la misma y qué cosas hubieran modificado de ésta, que una 
vez corregidos todos los cuestionarios dieron como resultado un grado de satisfacción muy 
bueno, considerando los asistentes que la información ofrecida las jornadas les será muy útil 
en el futuro. 

 



 CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN 
 

 Descripción del proyecto: 
 

Este proyecto consistió en la puesta en marcha de una campaña de sensibilización acerca 
del fenómeno de la inmigración proporcionando una información veraz acerca del mismo 
dirigida a la población en general. Asimismo, dicha campaña estaba también orientada a dar a 
conocer los diferentes Días Nacionales e Internacionales que nos podemos encontrar a lo largo 
del año, tales como "Día de los Derechos Humanos", de "Los Cristales Rotos", "Día de la Mujer 
Trabajadora", "Día Contra el Racismo"; haciendo especial hincapié en los relacionados con el 
fenómeno de la inmigración; con el fin de divulgar información real así como de una mayor 
información a la población para luchar contra el racismo y mejorar las relaciones y la 
convivencia entre la población inmigrante y la autóctona. 
 
 

 Objetivos del Proyecto: 
 

1. Respetar la diversidad cultural en nuestra sociedad. 
2. Mejora de las relaciones entre la población inmigrante y autóctona. 
3. Aportar conocimiento de la situación real de la población inmigrante. 
4. Fomentar la sensibilización sobre los valores positivos del hecho de la inmigración y de 

rechazo a toda forma de racismo o xenofobia. 
 
 

 Actuaciones Realizadas: 
 
Las actividades que se llevaron a cabo con este proyecto fueron las siguientes: 
 

- Programación, elaboración e impresión de trípticos y carteles informativos. 
- Distribución de los carteles y trípticos. 
- Impartición de seminarios explicativos sobre la información de trípticos y carteles 

dirigidos a la población en general. 
 
 

 Resultados Obtenidos: 
 

Este proyecto ha logrado difundir la información a un gran número de personas gracias a la 
colaboración obtenida de numerosas entidades de Andalucía (ONG´s, Asociaciones, Centros 
Cívicos…) que nos han ayudado a transmitir dicha información a los usuarios de su entidad. 
Asimismo, a la realización de los seminarios asistieron tanto personas que trabajan en 
entidades sin ánimo de lucro como población inmigrante y autóctona, lo que hizo favorecer el 
diálogo entre todos. Además, los asistentes dispusieron de material con información completa 
y actualizada acerca de los contenidos ofrecidos. 
 

Por otro lado, la media de personas que acudieron a los seminarios fue de 28. En estos 
seminarios los asistentes fueron muy participativos, preguntando sobre aquellos aspectos que 
no conocían o no entendían y sacando entre todos los asistentes conclusiones sobre lo dado. 
 
 
 
 
 



 CURSO DE ELABORACIÓN DE PROYECTOS SOCIALES 
 

 Descripción del Proyecto 
 

El proyecto consistió en la realización de dos cursos-talleres de capacitación para la 
elaboración de proyectos sociales. En total se beneficiaron 30 personas (15 personas por 
taller). 

 
El curso-taller consistió en exposiciones teóricas por un profesional de Ciencias Sociales y 

trabajos en grupos con los participantes, coordinados por dos monitores. 
 
A lo largo del curso se solicitó a cada asistente que desarrollara un proyecto de interés 

para la asociación a la que pertenece o para el colectivo inmigrante en general. Al final los 
participantes expusieron ante sus compañeros un proyecto completo para ser comentado 
entre todos los asistentes. 
 

 Objetivos del proyecto: 
 

- Capacitar y desarrollar competencias en los miembros de las asociaciones de 
inmigrantes y en las personas que deseen trabajar en instituciones de apoyo al 
inmigrante en la preparación y evaluación de proyectos sociales. 

- Analizar los problemas socio-culturales de la población inmigrante en Andalucía. 
- Incentivar la colaboración solidaria entre las distintas asociaciones de inmigrantes. 

 
 Actuaciones Realizadas 

 
Este proyecto consistió en el desarrollo de un curso-taller de capacitación para la 

elaboración de proyectos sociales. Cada curso taller tuvo una duración de 1 mes (40 horas 
aproximadamente) y se desarrollaron los siguientes temas: 
 
1. Principales problemas a los que se enfrenta el colectivo inmigrante. 
2. Introducción a la investigación social. 
3. Ciclo de un proyecto social. 
4. Etapas de preparación de proyectos sociales (aspectos generales, justificación y objetivos). 
Grupos de trabajo. 
5. Etapas de formación de un proyecto social (descripción del proyecto, destinatarios y 
beneficiarios, descripción de actividades, costes, presupuesto y finanaciación). 
6. Etapa de evaluación (Evaluación e Indicadores). Grupos de trabajo. 
7. Presentación de proyectos. Clausura. 
 
 

 Resultados 
 

Este proyecto tuvo como resultados la formación de profesionales que quisieran trabajar 
en el ámbito social adquiriendo el conocimiento de cómo se elabora un proyecto social, 
permitiendo de esta manera un efectivo desarrollo de su labor y una mejor atención a la 
población Inmigrante. Asimismo se facilitó la participación e integración del colectivo 
inmigrante. 
 
 
 



 REFORMA PARA LA SEDE CENTRAL DE LA FEDERACIÓN DE MIGRANTES DE LA UNIÓN 
EUROPEA EN ANDALUCÍA (FORUM DÍA) 

 
 Descripción del Proyecto 

 
El proyecto consistió en reformar la Sede Central de la Federación de Migrantes de la 

Unión Europea en Andalucía (FORUM) para posibilitar el traslado de dicha federación a ella. 
Esto permitió mejorar las condiciones de funcionamiento de la federación; garantizando la 
continuidad de sus actividades y servicios. En este sentido, se posibilitó el desarrollo de nuevas 
actuaciones de tipo educativo, social y jurídico y de apoyo a los miembros de las 29 
asociaciones que componen actualmente esta federación. 
 

 Objetivos del proyecto: 
 
General: 

- Reformar FORUM DÍA (local en propiedad), para que se convierta en la nueva Sede 
Central la Federación y con ello mejorar los servicios que ofrece la Federación. 

 
Específicos: 
 

- Posibilitar el pago de la reforma de la que será la nueva sede de la Federación. 
- Mejorar el funcionamiento de los servicios que actualmente ofrece la federación. 
- Aumentar los servicios que la federación ofrece. 

  
 Actuaciones Realizadas 

 
Este proyecto consistió en realizar las siguientes reformas en FORUM DÍA: 
  
1. Desmontaje de aseos existentes y realización de tabiques para dos aseos. 
2. Desmontar puerta grande. 
3. Retirada de escombros. 
4. Instalación de fontanería (agua caliente y agua fría) 
5. Instalación de electricidad (Teléfono, Internet, Antena de TV) 
6. Preinstalación de Aire Acondicionado. 
7. Alicatado. 
8. Colocación de Sanitarios:(Dos w.c y dos lavabos con grifería) 
9. Colocación de ventanas y reja. 
10.Colocación de 5 puertas de paso de madera modelo construcción. 
11.Nivelación de suelo con mortero. 
12.Colocación de baldosas de gres. 
13.Colocación de techo continúo de placas de escayola. 
14.Pintar las instalaciones. 
 

 Resultados 
 

Este proyecto permitió el traslado de la Federación de Migrantes de la Unión Europea en 
Andalucía (FORUM) a su sede central situada en la calle Lisboa, 262. 41006. Sevilla. Esto ha 
permitido a la federación el aumento de la calidad de los servicios ofrecidos a la población 
receptora. Asimismo, ha permitido mejorar las actividades realizadas por la federación 
dirigidas a cumplir con los objetivos y fines de la entidad: Atención a la población inmigrante 
en todos sus aspectos, social, jurídico-laboral y eliminación del racismo y otras actitudes 
negativas, abogando por la interculturalidad. Por último, ha permitido la puesta en marcha de 



actuaciones de tipo educativo, sensibilización, socio-cultural y de apoyo a sus integrantes. 
Todo ello se ha realizado sin obviar a la población autóctona, pues recordemos que esta ONG 
no sólo orienta y ayuda a la población inmigrante, sino, además, posibilita una integración y 
comunicación total entre ambas poblaciones, haciendo posible así un objetivo social único: 
INTERCULTURALIDAD. 
 

 INFRAESTRUCTURA 2009 
 

 Descripción del Proyecto 
 

Con este proyecto se pretende posibilitar la adquisición de recursos materiales para la 

optimización de nuestros servicios y ejecución de actividades. Ello permitiría contribuir al 

mantenimiento de la Federación de Migrantes de la Unión Europea (FORUM) el cual permitirá 

mejorar el funcionamiento y garantizará la continuidad de las actividades, servicios y 

programas que la federación presta. En este sentido, se posibilitaría el desarrollo de nuevas 

actuaciones de tipo educativo y sociocultural en beneficio de la población inmigrante y de la 

sociedad en general.  

 
 Objetivos del proyecto: 

 
General: 

- Adquirir recursos materiales para la mejora de los servicios y actividades que presta la 
federación. 

 
Específicos: 

- Contribuir al mantenimiento de la Federación de Migrantes de la Unión Europea en 
Andalucía (FORUM) 

- Mejorar el funcionamiento de la federación. 
 

 Actuaciones Realizadas 
 
Este proyecto consistió en la adquisición de los siguientes recursos materiales: 
 
- 1 Aparato de Aire Acondicionado. 
- 1 Mesa de Dirección. 
- 50 Sillas. 
- 6 Archivos. 
- 1 Cartel Luminoso. 
- 1 Reproductor/Audio. 
 

 Resultados 
 

Los resultados logrados con este proyecto fueron la adquisición del material 
anteriormente citado, lo que ha llevado a una mejora del funcionamiento de la fundación 
(mejora de las actividades y servicios que presta la asociación y aumento de los mismos). 
Además ha permitido aumentar el número de beneficiarios de los servicios y actividades que 
realiza la federación gracias al nuevo material obtenido que ha facilitado la optimización de los 
mismos. 
 



Por lo que podemos decir que con este proyecto hemos conseguido: 
 

- El abastecimiento de la federación para materializar los fines para los que fue creada: 
Atención a la población inmigrante en todos sus aspectos, de sensibilización, socio-
cultural, jurídico, laboral y satisfaciendo los objetivos de eliminación del racismo y 
otras actitudes negativas, abogando por la interculturalidad. 

- La prolongación de la prestación de servicios y satisfacción de necesidades por parte 
de la federación y una mejora de las funciones desempeñadas por los recursos 
humanos de ésta a favor de la población objeto de atención. 

- La puesta en marcha de actuaciones de tipo educativo, sensibilización, socio-cultural y 
de apoyo a sus integrantes. Todo ello se ha realizado sin obviar a la población 
autóctona, pues recordemos que esta ONG no sólo orienta y ayuda a la población 
inmigrante, sino, además, posibilita una integración y comunicación total entre ambas 
poblaciones, haciendo posible así un objetivo social único: INTERCULTURALIDAD. 

 
 

 CONOZCA EL SUR 
 

 Descripción del proyecto: 
 

El proyecto consistió proporcionar una visión realista de la situación de la infancia en los 
países llamados “del Sur” así como de las principales comunidades de inmigrantes existentes 
en la ciudad de Sevilla y de las posibilidades de la población tanto inmigrante como autóctona 
y de las instituciones andaluzas para contribuir al desarrollo de tales países. Esto se realizó 
mediante unas jornadas “La Infancia en los países del Sur” que se llevaron a cabo tanto en 
centros de educación primaria como en centros cívicos de Sevilla. Todo ello con el fin de 
eliminar el desconocimiento de la población autóctona, transformado a veces en racismo y 
xenofobia, al que se enfrentan los hijos/as de personas inmigrantes en el contexto escolar; 
estando presente dicho desconocimiento en sus propios vecinos/as y compañeros/as de clase. 
 
 

 Objetivos del Proyecto 
 
Objetivo general: 
 

- Lograr una mayor integración de la población inmigrante en la sociedad de acogida. 
 
Objetivos específicos: 
 

- Promover el conocimiento de la realidad de la infancia de los “países del sur”, del 
origen de las principales comunidades de inmigrantes en Sevilla, y de las posibilidades 
de la población y de las instituciones andaluzas para que se contribuya al desarrollo de 
esos países. 

- Mejorar las relaciones entre la población inmigrante y autóctona para que contribuyan 
al desarrollo de los países del sur y en especial a la infancia. 

 
 Actuaciones Realizadas 

 
El proyecto se realizó en dos fases: 
 
La primera fase consistió en una campaña de promoción acerca de los seminarios que se iban a 
realizar en los colegios públicos de Sevilla y en los Centros Cívicos sobre “La Infancia en los 



países del Sur”. Dicha campaña se realizó a través de la distribución de carteles y trípticos en 
centros cívicos, colegios, ONG´s y asociaciones. 
 

La segunda fase consistió en la realización de las Jornadas de sensibilización “La infancia en 
los países del sur”. Dichas Jornadas se llevaron a cabo en 5 colegios públicos de la ciudad de 
Sevilla y en 5 Centros Cívicos. Dichas jornadas estaban dirigidas a los alumnos/as de los centros 
educativos donde se impartieron las jornadas y a la sociedad sevillana en general (población e 
instituciones sin ánimo de lucro). 
 
 

 Resultados Obtenidos: 
 

En cuanto a los resultados obtenidos, decir que estamos satisfechos con la acogida del 
proyecto, debido a que por un lado tanto los centros educativos como los centros cívicos se 
mostraron muy interesados en que se llevaran a cabo las jornadas en sus respectivos centros y 
por otro lado por la acogida dada a las jornadas por parte de los asistentes. 
 

En el caso de los centros educativos, los niños/as que estuvieron en la jornada se 
involucraron de buen grado en las actividades planteadas resultándoles divertidas las 
actividades y juegos realizados. Asimismo, el profesorado pudo obtener información acerca de 
cómo fomentar la multiculturalidad y de afrontar la diversidad con la que se encuentran en las 
aulas. En cuanto a las direcciones de los centro educativos, en general podemos decir que 
consideraron acertadas dichas jornadas como así nos lo hicieron transmitir de boca de los/as 
directores/as de los centros y de sus jefes/as de estudio.  

 
Por otro lado, pudimos conocer mediante una encuesta realizada tanto a los asistentes de 

las jornadas como a los directivos y profesores/as de los centros educativos y a los 
trabajadores de los centros cívicos, el grado de satisfacción con la organización de las jornadas, 
aquellos aspectos de las jornadas que les habían interesado más y lo que modificarían de las 
mismas. 

 
Por último decir, en relación con las jornadas celebradas en los centros cívicos, que las 

jornadas contribuyeron a un mayor conocimiento de la realidad de la situación infantil en otros 
países eliminándose ideas erróneas y prejuicios que presentaban algunos asistentes a las 
jornadas. Dichas ideas fueron aclaradas a través de la presentación de los datos reales de 
dichos países. 

 
Asimismo, se propusieron medidas a tomar por parte de las entidades y de la sociedad en 

general para hacer llegar una información veraz y de cómo pueden contribuir cada uno de los 
asistentes, a nivel personal y/o profesional (en el caso de las personas que trabajan en 
instituciones) a facilitar el desarrollo de los llamados países del sur (bien mediante proyectos 
de cooperación internacional, ayuda y cooperación con población de dichos países que residen 
en Sevilla, etc.). 

 
 
 CURSO DE FORMACIÓN EN POLÍTICAS EUROPEAS DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 

ENTRE HOMBRES Y MUJERES 
 

 Descripción del Proyecto 
 
El proyecto consistió en la realización de un curso de formación sobre las políticas 
desarrolladas por la Unión Europea en materia de igualdad entre hombres y mujeres, teniendo 



en cuenta el Plan de trabajo para la igualdad entre los hombres y mujeres (2006-2010). El lugar 
de realización del mismo fue la sede de FORUM DÍA, sede central de la Federación de 
Migrantes de la Unión Europea en Andalucía, situada en Sevilla. 
 
Dicho curso estaba dirigido tanto a mujeres y hombres empresarios que quieren ponerse al día 
en cuanto a la Política europea de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres. 
 

 Objetivo: 
 
El objetivo general del proyecto fue el siguiente: 
 

- Formar a empresarios/as en cuanto a las políticas europeas existentes en materia de 
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres; para que puedan fomentar en 
sus empresas y entre sus empleados la igualdad efectiva entre hombres y mujeres. 

 
 Actuaciones Realizadas 

 
La programación del curso de formación realizado sobre las políticas desarrolladas por la 
Unión Europea en materia de igualdad entre hombres y mujeres quedó dividida de la siguiente 
menara: 
 

 Modulo 1: Presentación del curso y entrega del material. 
 Modulo 2: Igual independencia económica para las mujeres y los hombres. 
 Modulo 3: La conciliación de la vida privada y la actividad profesional. 
 Modulo 4: Misma representación en la toma de decisiones. 
 Modulo 5: Erradicación de todas las formas de violencia de género. 
 Módulo 6: Eliminación de los estereotipos sexistas. 
 Modulo 7: Promoción de la igualdad de género en la política exterior y de desarrollo. 

 
 

 Resultados Obtenidos. 
 
El curso realizado tuvo un total de 27 alumnos/as, los cuales obtuvieron un certificado de 
haber realizado el curso una vez concluido éste. Este curso permitió que los alumnos/as 
aumentaran los conocimientos adquiridos en relación con la materia tratada, hecho 
constatado a través de la realización por parte de todos/as los/as alumnos/as de un pre-test y 
pos-test que una vez comparados los resultados se comprobó que el número de preguntas 
acertadas era mayor al final que al comienzo del curso de manera significativa. 
 
 

 INFRAESTRUCTURA DELEGACIÓN CÓRDOBA 
 

 Descripción del Proyecto 
 
Con ello acometemos el sustento del FORUM en Córdoba, para posibilitar la realización de los 
objetivos que se plantea, por lo que el proyecto pretende proveer de recursos materiales a la 
Sede de FORUM en Córdoba para posibilitar el desarrollo de las actividades que se propone la 
Federación. 
 
Asimismo, con este proyecto se pretende posibilitar la adquisición de recursos materiales para 
que pueda seguir desarrollando las actividades que realiza; contribuyendo dichos recursos a la 



mejora y diversificación de los servicios y actividades que ofrece la Federación además de 
fomentar el fortalecimiento institucional de la misma. 
 
 

 Objetivos del Proyecto 
  

 Objetivo general 
 
Abastecimiento de la asociación para materializar los fines para los que fue creada: atención a 
la población inmigrante en todos sus aspectos, de sensibilización, socio-cultural, jurídico, 
laboral y satisfaciendo los objetivos de eliminación del racismo y otras actitudes negativas, 
abogando por la Interculturalidad. 
 
 

 Actuaciones Realizadas. 
 
Mantenimiento, para la ejecución de las actividades que se propone la Federación. 
Adquisición de los siguientes recursos materiales: 
 

- Aparato de Aire Acondicionado: 15000,00 euros 
- 1 Mesa de Dirección:750,00 euros 
- 50 Sillas: 2.800,00 euros 
- 6 Archivos: 1.260,00 euros 
- Cartel Luminoso: 1.200,00 euros. 

 
 

 Resultados Obtenidos. 
 
Este proyecto permitió equipar a la sede de Federación en Córdoba, mejorando la atención 
ofrecida a los usuarios de la misma y facilitando el trabajo al personal contratado. 
 
 

 CURSO DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. 
 

 Descripción del Proyecto 
 
El proyecto consistió en la realización de un curso de manipulador de alimentos el cuál 
proporcionó una formación con respecto a este tema a 25 personas inmigrantes. 
 

 Objetivos del proyecto: 
 
General: 

- Proporcionar una formación en manipulación de alimentos a personas inmigrantes 
para que les permita incorporarse al mercado laboral andaluz. 

 
Específicos: 

- Permitir a las personas inmigrantes el desarrollo de capacidades y conocimientos en la 
manipulación de alimentos. 

- Incentivar a la población inmigrante a la consecución de un trabajo mejor. 
- Informar sobre la manera de buscar empleo en este sector. 
- Crear un ambiente de compañerismo y acogida entre los participantes, sobre todo 

para los recién llegados. 



 
 Actuaciones Realizadas 

 
En el “Curso de Manipulador de Alimentos” los temas que se trataron fueron los 

siguientes: 

 

1. Alimentos. 
2. Nutrientes. 
3. Agentes Contaminantes. 
4. Enfermedades de Transmisión por Alimentación. 
5. Buenas Prácticas de Fabricación. 
6. Programas de Limpieza y Desinfección. 
7. Programas de control de plagas. 
8. Programas de residuos sólidos. 
9. Programas de capacitación de manejo de alimentos. 
10. Programa de control de proveedores. 
11. Prácticas higiénicas y medidas de protección. 
12. Operaciones de preparación y servido de los alimentos. 
13. Manejo y Almacenamiento de las Materias Primas.  

 

 Resultados 
 
El proyecto “Curso de Manipulador de Alimentos” ha permitido que las personas inmigrantes 
que se encontraban en una situación de precariedad laboral y/o no habían recibido una 
formación adecuada a la hora de hacer frente al mercado laboral; pudieran formarse en un 
ámbito de trabajo donde la demanda de trabajadores extranjeros es muy alta; lo que dicha 
formación le facilitaría la incorporación al mercado de trabajo.  
 
Además, a los participantes, este curso les ha permitido adquirir conocimientos y habilidades 
en materia de manipulación de alimentos. Asimismo, al tener un título de formación dichas 
personas tendrán más fácil acceder a un puesto de trabajo digno, pues la falta de formación 
adecuada y las escasas ofertas de empleo en otro tipo de actividades han provocado que las 
personas inmigrantes se hayan visto abocadas a aceptar trabajos mal remunerados y 
precarios; pues ya no sólo tienen que hacer frente a sus necesidades básicas sino también en 
muchos casos las de toda su familia. 
 
 


